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 عنوان مقاله

 انع؛چالش ها؛راهکارها(ومدیریت جهادی در آموزش و پرورش)م

 کرج 4آموزش و پرورش ناحیه  غفاری انگورج زهرا

 چکیده

 ادی،اقتص های فعالیت و ها گیری تصمیم در که ایپدیده. رود می شمار به جهان روز مسایل برانگیزترین بحث از شدن جهانی پدیده

 رهاکشو و مردم منافع دهد، می کاهش ممکن حداقل به را جغرافیایی مرزهای و داشته ای کننده تعیین نقش ها انسان فرهنگی و اجتماعی

 می ادلهمب گذشته از مرزتر و حد بی و آسانتر نیز را بشری دانش و افکار وخدمات، کالا بر علاوه و کرده  تنیده هم به پیش از بیش را

 پرورشی و آموزشی کارکردهای به نو های دیدگاه از ناشی توان می را ویکم بیست قرن در پرورش و آموزش جهانی های چالش.کند

 ونیگوناگ موضوعات و اضافه آن های توانمندی و ایران پرورش و آموزش مشکلات به را متفاوتی رویکردهای قطعاً دیدگاهها این. دانست

 وسعهت عیار و کند می ایفا فرهنگی و ، اجتماعی ، اقتصادی توسعه در را اصلی نقش تردید بی آموزش امروز جوامع سازند.در می مطرح را

 سانیان نیروی  همانا ، کشور اصلی سرمایه زیرا.  سنجند می کشور آن نوجوانان و کودکان برای گذاری سرمایه میزان با را ی کشور هر در

 .  گردد می تامین آموزش طریق از آمد کار و فرهنگ با

 جامعه قشر این به توجه لذا.  گذرانند می مدرسه در را خود زندگی سالهای ترین حساس آموز دانش میلیون 51 ایران در حاضر حال در   

 چه اگر رازی.  نیست حاضر نسل به گذشته فرهنگی میراث انتقال تنها دیگر پرورش و آموزش وظیفه امروز.  است آینده به دادن اهمیت ،

 باشد ای جامعه در زندگی برای جوان کردن آماده بایستی پرورش و آموزش هدف آن از مهمتر اما ، دارد توجه خور در اهمیتی هدف این

  . گردد تعیین او اندیشه و دست به بایستی جامعه آن چون و چند و اوست انتظار در که

 مهم نای انجام به قادر کنونی پرورش و آموزش آیا کند آشکار ما بر باید ایران فعلی پرورش و آموزش بر حاکم فکری فضای مطالعه    

 لذا بدلیل حساسیت موضوع مورد بحث پژوهش ؟ نه یا هست آنها توانائیهای آوردن در فعل به قوه از جهت در جوان مدام پرورش یعنی

 اداقتص تحقق و پرورش و آموزش در "جهادی مدیریت "زمینه در دانشمندان نظریات و آرا از استفاده با و ای کتابخانه روش به حاضر

 أثیرگذاریت نحوة مورد در آمده دست به تحقیقات نتایج به تکیه با آن روی پیش  موانع و منابع به توجه با اسلامی فرهنگ و مقاومتی

 با است، رو روبه آن با آینده در ما پرورش و آموزش نظام که احتمالی هایچالش ترین عمده و ایران پرورش و آموزش بر «شدن جهانی»

 براستراتژی ها و راهکارهای مناسب امیدواریم با اراه  شود، می اشاره آن به مقاله این در که مؤثر و مطلوب آموزشی راهبردهای اتخاد

 آییم.. فایق رو پیش هایچالش

 پرورش و آموزش ؛مدیریت آموزشی ؛مدیریت جهادیچالش های جهانی ؛ :ها کلید واژه

 

 مقدمه

 خود هب را کشورمان تاریخ از دوره این منابع از معتنابهی بخش ساله، یکصد تقریباً قدمتی به ایران، در معاصر و مدرن پروش و آموزش

 همه و انداشتهد شرکت معلمان، یعنی تاریخ، فرهنگی قشر ترینوسیع و تریناصیل از یکی نظام این در اینکه علیرغم. است داده اختصاص

 مواجه هاچالش و مشکلات ترینبغرنج  با اکنون وجود این با دارند، مشارکت آن اهداف تحقق در نوعی به جامعه آحاد و هاگروه نهادها،

 را اجتماعی هایبحران و هانارسایی ها،نابسامانی مشکلات، اغلب ریشه جامعه، اندیشمندان و محققان از بسیاری که ایگونه به باشد،می

 بنا به تکیه بر  بیانات مقام معظم رهبری حضرت آیت ا... خامنه ای استدلال نیز،و  .کنندمی معرفی و جستجو آموزشی فرایند و سیستم در

 ظامن که است شایسته کند، گذر اجتماعی تغییرات عبورال صعب هایگردنه از سلامت به ایران گذار حال در جامعه است قرار اگر شده

 قبال رد بیشتری سهم و مسئولیتاست، داشته اجتماعی مهندسی عرصه به ورود در تاکنون که تأخیرهایی از صرفنظر پرورش و آموزش
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 رمگ شودنمی میسر مهم این.نماید ایفا مطلوب جامعه به نیل و کنونی بستبن  از خروج در را تریجدی  نقش و گیرد عهده بر جامعه

 سازمانی و اجتماعی مراتب سلسله و نظام در خود واقعی و شایسته جایگاه و شأن وزن، کسبِ ضمن ما، پرورش و آموزش نظام اینکه

 شنفکریرو بازوی منزله به و سازد رها کندمی نرم پنجه و دست آن با که بیشماری مشکلات و بندها و قید از را خود بتواند ابتدا کشور،

 در و آورد فراهم را زا درون و جانبه همه توسعه مقوم و بخشرهایی  گرا،انسان  پرورشی و آموزش گیریشکل هایزمینه جامعه،

 مفراه جامعه و خود برای را مناسبی اندازچشم جهانی، تحولات با همگام و موجود، هایچالش اهم بندیطبقه  و تحلیل پرتوشناسایی،

 .بگشاید ایران نیافتگیتوسعه  فروبسته راز از گره خود، نوبه به تا نموده،

 دهایرویکر و کنند می شروع پرورش و آموزش از دنیا جای همه در هستند اصلاحات و توسعه دنبال به که کسانی تمام تقریباً امروزه،   

 ادگیریی چگونگی و یادگیری خود بر مبتنی حداکثری دیدگاه جمله از تربیت و تعلیم در ها فناوری و ارتباطات جدید عصر از برآمده

 شده "عبادت است تربیت و تعلیم" اساسی مفاهیم تعریف باز در تدریجی حرکت موجب مستقل و فرایندمدار یادگیری ،(فراشناخت)

 بسیاری در تا شده موجب شدنجهانی هستند. جدید تعاریف احراز حال در مدرسه و درسی محتوای شاگرد، معلم، تدریس، علم،. است

 هایدولت نبی مرز رفتن بین از مثال برای. شود تعریف دوباره که است آن نیازمند و رفته بین از هافناوری و آموزش سنتی مرزهای موارد از

 آموزش بین مدرسه، و خانه بین محلی، جامعة و مدرسه بین آن، دهندة تشکیل هایفرهنگ خرده و ملی فرهنگ بین جهانی، جامعة و ملی

 بین افراد، هایانتخاب و شده تنظیم قبل از درسی برنامة بین غیررسمی، و رسمی آموزش بین یادگیری، مؤسسات و کار دنیای بین کار، و

 موزشآ در ایعمده هایچالش تا شده موجب مختلف، هایرشته بین حتی و ماشین و انسان بین آنها، فرزندان و والدین بین معلم، و شاگرد

 متهورانه و یفور هاییگام بایستی آموزشی مربیان و ریزان برنامه آمده، پیش تغییرات با انطباق و آنها با برخورد منظور به که شود ایجاد

 فعن به مسؤولیت سلب معنی به کار این از غفلت که است بدیهی و بردارند ابعاد و هاجنبه تمامی در آموزشی سازمان تجدید برای

 سالیان طول در که دریافت توانمی کشورمان پرورش و آموزش در موجود وضعیت مطالعه از. است آن متولی جریان و سازیجهانی

 نبوده املک و جامع گرفته صورت کاری هم اگر و نیامده عمل به آنها با مقابله و هاچالش این شناسایی برای آمیزیموفقیت تلاش گذشته،

  .گردد می اداره خود سنتی روش به کماکان کشور آموزشی نظام و

 

 جهانی های چالش

 کارکردهای به نو های دیدگاه از ناشی توان می را ویکم بیست قرن در پرورش و آموزش جهانی های چالشهمانطور که در بالا اشاره شد 

 و هاضاف آن های توانمندی و ایران پرورش و آموزش مشکلات به را متفاوتی رویکردهای قطعاً دیدگاهها این. دانست پرورشی و آموزشی

 و ها دانشگاه سطح در پرورش و آموزش اندیشمندان و پژوهشگران میان در هم که مباحثی. سازند می مطرح را گوناگونی موضوعات

 .است ساخته معطوف خود به را جامعه و والدین معلمان، پرورش، و آموزش کارشناسان نظر هم و باشد می مطرح پژوهشی مراکز

 :  آیند می بوجود پرورش و آموزش سیستمهای در رفتار و هدف نوع دو انسان به نگرش نوع دو با این اوصااف 

 شود می محسوب فعال غیر موجودی مثابه به(  گیرنده یاد اینجا در)  انسان لذا.  گردد نمی تلقی انسان درونی آزادی ، نخست نگرش در

 مغز کردن پر طریق از ، فرهنگ انتقال پرورش و آموزش کار لذا.  پذیرد می انجام او از خارج عاملی رهبری به وی فعالیتهای عمده که

 .  است شده تعیین الگوهای اساس بر وی رفتار به دادن شکل و آدمی

 و آموزش.  شود می محسوب فعال و زنده موجودی بعنوان(  گیرنده یاد)  انسان و ، گردد می تلقی انسانی درونی آزادی ، دوم نگرش در

 شدان شدن تر فعال چه هر برای معلومات و اطلاعات گذاشتن اختیار در و استعدادها کردن فعال بدان و کردن آزاد را خود وظیفه پرورش

 .  دهد می قرار آموز

 می نشات انقلاب قبل ما سیاسی استبداد از اقتدارگرایانه مدل این.  بود نخست نگرش بر مبتنی ایران آموزش ساختار انقلاب از قبل    

 کستنش با تا رفت می و گرفت می نشات زور روابط از رهایی روش مثابه به اسلام" از که بود انسان به دوم نگرش آغاز انقلاب.  گرفت
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 اب وی  اندیشه و انسان ، تا آورد بوجود اساسی تحولی پرورش و آموزش نظام در ، آن ذهنی های محدوده و نخست دیدگاه تنگ قالبهای

 . بیابد را خود خور در و اقعی و جای عارضی جبرهای از رهایی

 خود آموزشی تحول و است تحول و تغییر دستخوش همواره ، جوامع پیشرفت به توجه با آن، بر حاکم های فعالیت و آموزشی های نظام

 های ازنی در را خود انعکاس علوم و فنون کیفیت بر شدن افزوده و پیچیدگی. است تکنولوژی و علوم تحول و اجتماعی تحول معلول

 خود، پیچیده نیازهای با مواجه برای آموزان دانش کردن آماده هم و جدید فنون و علوم کسب هم لذا. داشت خواهد اجتماعی و فردی

 در یکمی، و بیست قرن  جامعه. است پذیر امکان پیشرفته آموزش های روش سایه در بلکه ؛ نیست ممکن تدریس سنتی روشهای با دیگر

 ت،خلاقی و آوری نو تخصص، دانش، و علم آن در که باشد می دانایی بر مبتنی جامعه سمت به  اطلاعات، بر مبتنی  جامعه از گذار حال

  .است توسعه اصلی محرک

 و نتقالیا تفکر های مهارت ای فزاینده طور به باستی یکم، و بیست قرن انگیز شگفت تحولات با شدن رو روبه برای آموزان دانش     

 سطح در هاتن نه خود نقاد و منطقی تفکر با باشند قادر تا فراگیرند، جامعه ی پیچیده مسایل حل و مناسب گیری تصمیم برای را خلاق

 و آماده ، آن رشد درجهت ریزی برنامه و دهی شکل برای و کنند ارزیابی و بررسی را مسائل جهانی جامعه سطح در بلکه ، ملی جامعه

 است نآ مند ،نیاز عدالت و آزادی پایه بر افراد رشد و واقعی های نیاز با متناسب جهانی شاختن برای ریزی برنامه.  باشند  برنامه دارای

 قوقح این حافظ و دیگران و خود حقوق به ،واقف انسانی والای ارزشهای با انسانهایی بصورت ، علوم فراگیری حین در آموزان دانش که

 .یابند پرورش نیز عمیق اقتصادی و اجتماعی سیاسی، درک  دارای و دوست بشر و درستکار انسانهای ،

 ریسیتد روشهای لذا. است مدارس در خصوصا ویادگیری پرورش و آموزش روشهای در بنیادی تغییر مهم، این تحقق برای اساسی راه     

. اند رخوردارب ای ویژه اهمیت از کنند، تبدیل وفعال سویه دو جریان یک به را یادگیری و کنند تقویت را آموزان دانش فعالیت بتوانند که

 .اشندب داشته دسترس در را نگرش نوع این با متناسب امکانات و ها زمینه بایستی معلمان هم و آموزان دانش هم البته آیند فر این در

 پرورش و آموزش بر دوم  نگرش  شدن غالب برای اصلی زمینه گردند می باعث  که را کمبودها این از بخشی بر آن شدم تا نوشتار این در

 دنش کمرنگ. است کارآمد و متخصص انسانی نیروی فقدان پرورش و آموزش فعلی معضلات از یکی: کنم بررسی را گردد  فراهم ایران

 و قوقح بودن پائین دلیل به معلمی شغل جاذبه کاهش کشور، آموزش نظام در نیاز مورد نیروهای پرورش برای معلم تربیت مراکز نقش

 کار یبازارها از جامانده نیروهای برای اشتغال راه آخرین به معلمی شدن تبدیل عرصه، این از مستعد نیروهای گریز نتیجه در و آن مزایای

 می آنان مطالعاتی فقر به ،منجر آنان وقت ربودن علت نیزبه خود ،که  شغل چند  به معلمان آوردن روی ناچاری روی از واغلب کشور،

 حین آموزش برای رادع و مانع های بخشنامه وجود ، معلمان داشتن نگه روز به و رشد برای خدمت ضمن های دوره ناکارآمدی گردد،

 از درصد 15 که بطوری. اند شده کشور این فرزندان آموزش به مشغول انسانی های نیرو و معلمان ناکارآمدی به منجر همگی... و خدمت

 زیر و دیپلم و دیپلم فوق تحصیلات  دارای گردد، می امروز ایران در معلم هزار 155 بر بالغ که ایران، در فعلی  شاغل معلم میلیون یک

 که داشت املک توقع نمیتوان برند، می رنج کمبودها از و شند میبا گیرمشکلات در خود اینچنین که معلمانی از تردید بی.  میباشند دیپلم

 .نمایند تدریس روشهای بهترین گیری بکار و گیری فرا صرف را خود انرژی و حواس و هوش تمام

 زا انتخاب سراسری، آزمون معلم، تربیت مراکز که کنند می پیدا راه مدارس به مختلف های ورودی از  ایران در معلمان حاضر حال در    

 سال رد نظام.  آنهاست جمله از ادواری های آزمون برگزاری و التدریس حق نیروهای جذب پیوسته، کاردانی تا تحصیل ادامه و دبیرستانها

 ورود برای تحصیلی مدرک حداقل "دولت 5535 سال اسفند  مصوبه موجب به. افتاد معلمان تحصیل سطح ارتقاء لزوم فکر به 5535

 طول رد باید معلمان اما گیردمی صورت استخدام دیپلم فوق مدرک با محروم مناطق در که! است کارشناسی ابتدایی، مقاطع در تدریس

 در که ستا شده عنوان ارشد کارشناسی تحصیلی مدرک نیز دبیرستان و راهنمایی مقاطع در استخدام برای. بیابند مدرک ارتقای کار، مدت

 ".بیابند مدرک ارتقاء کار زمان در اما شوند استخدام کارشناسی مدرک با توانندمی معلمان محروم مناطق

 دادن ترتیب اب بایستی حتی. است ایران پرورش و آموزش مهم ضروریات از  آنها کیفیت بردن بالا و معلم تربیت دانشگاهای افزایش لذا  

 رد و شود داده بیشتری بهای آموزشی مواد کاربرد و تولید و تدریس روشهای و کلیات دروس به فرهنگیان خدمت ضمن های آموزش
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 فعال های روش از استفاده برای آموزشی نظام کنونی معلمان کردن آماده.  نشود اکتفا عناوین و نظری قسمت به تنها دروس این تدریس

 طحس ارتقاء راه سر بر موانع از یکی اما. دارد ضرورت مدت کوتاه و مدت بلند های دوره صورت به یادگیری و یاددهی فرآیند در تدریس

 زمراک التحصیلان فارع از را تحصیل  آزادی حق که نحوی به  است وپرورش آموزش وزارت  مصوبات و ها بخشنامه معلمان تحصیل

 حداقل ایستیب معلم، تربیت مرکز از التحصیل فارغ دانشجوی پرورش و آموزش وزارت ضوابط و قوانین اساس بر. گیرد نیزمی معلم تربیت

 تواند می!  اداره صلاحدید صورت در بعد و نماید خدمت گردد، می تعیین پرورش و آموزش اداره توسط که خود خدمت محل در یکسال

 !دهد تحصیل ادامه

 

 زا برون موانع و منابع

 را رورشپ و آموزش سیستم که است فرهنگى و اقتصادی، سیاسی، اجتماعی، محیط به مربوط پرورش و آموزش در زا برون موانع و منابع

 ،جتماعیا عدالت و رفاه سطح ،گذاریسرمایه و تولید سطح ،اجتماعی مسلط فلسفه قبیل از عواملى با و است؛ کرده احاطه و گرفته دربر

 .دارد بستگى المللىبین اقتصادى و سیاسی، فرهنگی، عوامل و ،اجتماع پرورشى و آموزش محیط

 اجتماعى مسلط فلسفه-

 و آموزش سستم مشىخط تعین و سیاستگذارى چون. فرهنگی - اجتماعى مسلط  فلسفه از که است بازتابى پرورش و آموزش فلسفه

 بنابراین، یرد،گمى رشته سر کشور فرهنگى - اجتماعى عمومى  فلسفه از پرورش و آموزش  فلسفه و است آن  فلسفه تابع کشور پرورش

 براى رسالتى هچ اجتماع مسلط فلسفه دید باید. باشدمى پرورش و آموزش سیستم مشى خط تعیین اصلى عامل فرهنگى - اجتماعى فلسفه

 ات؟ثب لنگر یا باشد نوسازى و تحول مهد پرورش و آموزش که دارد انتظار آیا مثلاً، دارد؛ انتظار چه آن از و است قائل پرورش و آموزش

 اصلى سالتر و باشد ثبات لنگر باید پرورش و آموزش که هستند معتقد خود، سیاسى - اجتماعى  فلسفه اساس بر اجتماعات، از بعضى

 عمل امنهد و گذاردمى بند و قید در را پرورش و آموزش ای،فلسفه چنین. است دیگر نسل به نسل یک از فرهنگى میراث انتقال و نقل آن

 ورش،پر و آموزش اصلى وظیفه که هستند معتقد اجتماع، مسلط فلسفه براساس دیگر، اجتماعات از برخى در. سازدمى محدودتر را آن

 نوسازى هدم و تغییر و تحول کانون که دارند انتظار آن از و باشد،مى نو دانش و فرهنگ خلق و ایجاد بلکه نیست موجود دانش انتقال و نقل

 .بود خواهد تروسیع بسیار پرورش و آموزش دامنه اجتماعی، چنین در است بدیهى. گردد

 شکل ىچگونگ به نسبت شناسانجامعه برداشت گزین؟ آینده یا باشد، سازآینده باشد، نگر آینده پرورش و آموزش که دارد انتظار آیا   

. سازدب خود  اراده مطابق را آن و کند نفوذ اِعمال اجتماع آینده در تواندمى انسان که هستند معتقد هابعضى. است متفاوت جامعه گرفتن

 و آموزش طریق از چون و سازندمى را جامعه که هستند انسانها که است متکى فرض پیش و عقیده این به اجتماعى  فلسفه و دید این

 در. گرفت دست در نیز را اجتماع  آینده توانمى بنابراین، کرد؛ نفوذ اِعمال افراد اجتماعى گیرى جهت و خوى و خلق در توانمى پرورش

 است اى وسیله پرورش و آموزش کند،مى نقل آمریکایى شناسجامعه( Lester Ward) لستروارد از "بند علاقه" طوریکه به زمینه، این

 افراد اندتومى مدارس، طریق از پرورش و آموزش لذا. باشدمى جامعه ترقى و پیشرفت آن اساسى کارکرد که... بهبودبخش و کننده اصلاح

 .آورند فراهم را جامعه فرهنگ تعالى و پیشرفت موجبات هوشمندانه و نوین اجتماعى نظام ایجاد با بتوانند که سازد آماده را

 شکل نیروى و نهاد یک عنوانبه پرورش و آموزش به باشد،مى شناسىجامعه پیشگامان از که نیز( Emile Durkheim) دورکیم امیل

 خلق ر،دیگ عبارتبه. سازدمى را هاانسان که است جامعه هستند، معتقد شناسان جامعه از دیگر بعضى. است کردهمى نگاه اجتماع به دهنده

 هاسانان خلقیات به دادن شکل در منزلت و اختیار و اقتدار هاىنظام و اقتصادى نیروهاى و است جامعه تابع هاانسان گیرى جهت و خوى و

 عقیده این به است، شناسى جامعه پیشگامان از دیگر یکى که( Max Weber) وبر ماکس. باشندمى پرورش و آموزش از بانفوذتر بسیار

 شکل را آن اقتصادی، و سیاسى نهادهاى با مقایسه در و دانستمى جامعه نیروهاى دیگر از منفعل نیرویى را پرورش و آموزش و بود

 .داشتمى محسوب گیرنده
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 و موزشآ مسؤولیت بار بدانیم، دهنده شکل نیرویى را پرورش و آموزش و کنیم اختیار را گزینان آینده و سازانآینده دید و فلسفه اگر

 را پرورش و آموزش و بپذیریم را نگرها آینده فلسفى دید اگر ولى. شد خواهد باز و وسیع بسیار آن عمل  دامنه و سنگین بسیار پرورش

 .اندم خواهد بسته و محدود نیز آن عمل  دامنه و تر، سبک بسیار پرورش و آموزش بار آوریم، حساببه گیرنده شکل و منفعل نیرویى

 گذارى سرمایه و تولید سطح-  

 و آموزش  توسعه و رشد  بازدارنده عوامل ترین مهم جمله از کشور انسانى و مادى منابع بودن محدود و اجتماعى عدالت و رفاه سطح

 .اردد اجتماعى عدالت و رفاه سطح همچنین و گذارى سرمایه و تولید سطح به بستگى انسانى منابع و مادى امکانات. هستند پرورش

 میزانى هچ است، مقدار چه ملى درآمد اینکه به دارد بستگى شود، مى داده تخصیص پرورش و آموزش به که منابعى میزان دیگر، بیان به

 جارت،ت نیرو، کشاورزی، صنعت، قبیل از دیگر هاىبخش سهم شود،مى داده اختصاص گذارى سرمایه براى نسبتى چه و مصرف براى

 آنها اب مقایسه در پرورش و آموزش و شود،مى تعیین ضوابطى چه اساس بر و چیست، غیره و بهداشت و مسکن و ساختمان نقل، و حمل

 .است برخوردار قدرتى و نفوذ چه از

 یستنز براى آموختن نام به "یونسکو کتاب در تفصیل به غنى کشورهاى با مقایسه در فقیر کشورهاى مالى و آموزشى هاىمحدودیت

 .شودمى قناعت مقایسه چند به موضوع اهمیت آورى یاد براى اینجا در. است شده داده شرح"

 مجموع ولى پیشرفته، کشورهاى در درصد 55 فقط و کنند مى زندگى رشد حال در کشورهاى در جهان جمعیت از درصد ۶۶ قریب    

 جمعیت چند هر دیگر، عبارتبه. است جهانى ناخالص درآمد کل از درصد51 حدود در رشد حال در کشورهاى ملى ناخالص درآمد سهم

 سال در آموزش  هزینه. باشدمى پنجم یک آنها نسبى تولید میزان ولى است، پیشرو کشورهاى جمعیت برابر دو مانده عقب کشورهاى

 یعنى آن دهم یک فقط رشد حال در کشورهاى در آنکه حال و است بوده دلار میلیون 5۲5،555 از متجاوز پیشرفته کشورهاى در 5۶۶3

 شده ادهد اختصاص جوان جمعیت از نفر یک هر پرورش و آموزش به پیشرفته کشورهاى در که اعتباراتى. است بوده دلار میلیون 5۲،555

 .است یافته تخصیص منظور بدین رشد حال در کشورهاى در که است اعتباراتى از بیش برابر 55

 در کشورهاى در نسبت این آنکه حال و روند می مدرسه به( دبیرستانی سن) جوان سنى گروه درصد ۶5 تا ۰5 از پیشرفته کشورهاى در

 افزایش با متناسب شاگردان افزایش روسیه و اروپا شمالی، آمریکاى در 5۶۶3 تا 5۶۶5 زمانى  فاصله در. رسد نمى درصد 55 به رشد حال

 افزایش تعداد از بیش نفر میلیون ۲۶ مدرسه سنین هاى بچه افزایش رشد، حال در کشورهاى در ولى است؛ بوده مربوط سنین جمعیت

 به معیت،ج افزایش علتبه رو، مدرسه جمعیت نسبى افزایش و سوادى با نسبت رفتن بالا رغم على دیگر، بیان به. است بوده شاگردان

 موجود روند به شاگرد و جمعیت 5۶۰5  دهه در اگر که است شده بینىپیش. شودمى افزوده رشد، حال در کشورهاى در سوادان بى تعداد

 ماندگى عقب علل از یکى. رسید خواهد نفر میلیون ۲55 به یابندنمى مدرسه به راه که ساله 54 تا 1 هاىبچه تعداد ،5۶35 در یابد، افزایش

 .است پیشرفته کشورهاى با مقایسه در آنان مالى منابع نسبى کمبود رشد حال در کشورهاى آموزشى

 اجتماع پرورش و آموزش محیط-

 مؤسسات و نهادها. است نهادها این از یکى مدرسه. دارند دخالت انسان پرورش و آموزش در مختلفى هاى گروه و مؤسسات و نهادها

 از بیش نهاآ تأثیر بسا چه و گذارندمى تأثیرى انسان هاىارزش و معرفت و دانش و فکر طرز شخصیت، به دادن شکل در مستقیماً که دیگر

 ،داوطلب هاىگروه دیگر و فرهنگی، همسایگی، مذهبی، هاىگروه خویشاوندی، هاىگروه هستند جمله آن از. هستند شماربى است، مدرسه

 در اقتصادى و سیاسى اجتماعی، عوامل با توأم نیز کشور فرهنگى محیط است بدیهى. گروهی هاىرسانه و صنفی، و شغلى هاىگروه

 .دارد تأثیر مستقیم غیر و مستقیم طوربه انسان پرورش و آموزش

 قدر هر. است محیط با او ذهنى برخورد محصول کودک فکرى رشد که هستند معتقد تربیتى علوم و شناسىروان دانشمندان از بسیارى

 خواهد بار تر باهوش کودک باشد، ترغنى ذهنى خلاقیت و کنجکاوى تحریک و فرهنگى نظر از یابدمى پرورش آن در کودک که محیطى
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 رجایو. کرد خواهد پیدا رشد مجال کمتر او دماغى قواى باشد، فقیرتر فکرى تحرک و تحریک نظر از را او پرورش محیط قدر هر و آمد،

(Averch )که هستند معتقد و اندکرده مطالعه اندداده انجام زمینه این در دانشمندان که را دارى دامنه هاىبررسى وی، همکاران و 

 وضع و شغل نوع فرهنگ، سواد، سطح به زیادى بستگى کودک ذهنى رشد یعنی، کند؛مى تائید را بالا  نظریه مزبور، متعدد هاىپژوهش

 .دارد یابد،مى پرورش آن در که محیطى و خانواده و او والدین اقتصادى

 نابرخوردار کودکان آیند،مى بار فرهنگى عقیم نسبتاً هاىمحیط و دورمانده قشرهاى و سواد کم هاىخانواده در که را کودکانى    

(disadvantaged )قواى رشد براى را لازم هاىفرصت خود، زندگى خانواده و خانه محیط در که نابرخوردار جوانان و اطفال. نامندمى 

 متوجه ظیمىع بسیار مسؤولیت که است اینجا. مانندمى عقب نیز تحصیلى رقابت میدان در اند،نکرده پیدا باید، و شاید که طورى آن ذهنی،

 شود،ن فراهم برخوردار نا جوانان و اطفال ماندگى عقب جبران براى موجباتى اگر زیرا شود؛مى پرورش و آموزش رسمى سیستم و مدارس

 به د،خور خواهند شکست اند،آمده بار فرهنگى تر غنى هاى محیط و کرده تحصیل هاىخانواده دامان در که افرادى با تحصیلى رقابت در

 و تثبیت آنها زندگى تمام براى شود، جبران مدارس در آنکه جاى به آنها، اولیه ماندگى عقب و شد، خواهند رانده آموزشى هاىبست بن

 .شد خواهد مُهر

 با نیز پیشرفته و صنعتى کشورهاى. نیست ماندهعقب کشورهاى مشکل فقط برخوردار، نا نوجوانان و کودکان پرورش و آموزش  مسئله

 دیگر، طبقات هب نسبت طبقات بعضى اطفال نیز پیشرفته کشورهاى در. است نسبى امر یک برخوردارى نا زیرا هستند؛ درگیر پدیده این

 مشاوران هیئت و آمریکا، در( Coleman) کلمن دار دامنه تحقیقات در موضوع این. کنندمى پیدا ذهنى رشد براى کمترى هاىفرصت

 هاىگروه که مانده عقب کشورهاى در کلی، طوربه ولى. است رسیده ثبوت به انگلستان در( Central Advisory Council) مرکزى

 انبوه جبران قبال در پرورش و آموزش مسؤولیت کنند،مى زندگى فرهنگى تحرک کم نقاط و روستاها در و سواد بى آن مردمان از کثیرى

 .است ترسنگین بسیار نابرخوردار جوانان و اطفال

 المللىبین اقتصادى سیاسی، فرهنگی، عوامل-

 فرهنگى و صادىاقت اجتماعی، سیاسی، محیط در که نفوذى طریق از المللىبین محیط تر، کلى عبارتبه و اقتصادی، سیاسی، فرهنگی، عوامل

 ىخارج کشورهاى فنى و فرهنگى و اقتصادى مناسبات و هاکمک. هستند مؤثر انسان پرورش و آموزش در نخواهی، خواهى کنند،مى ملى

 .گذاردمى تأثیر و اندازدمى سایه کشور پرورش و آموزش در مستقیماً که است عواملى جمله از

 شد، اشاره قبلاً که گونه همان زیرا، آید؛مى بشمار پرورش و آموزش تقویت براى نیرومند بسیار عوامل از یکى المللىبین هاىرقابت

 جهت دینب. است آنها پرورش و آموزش سیستم در مانده،عقب کشورهاى ماندگى پس و پیشرفته کشورهاى فنى و علمى برترى سرمنشاء

 یستمس که هستند ناچار گروه دو هر خود، ماندن عقب جبران براى مانده عقب کشورهاى و خود، برترى حفظ براى پیشرفته کشکورهاى

 .کنن تقویت بیشتر چه هر را خود پرورش و آموزش

 

 زا برون و زا درون مختلط موانع و منابع

 توزیع قبیل از عواملى. است زا برون و زا درون عوام مختلط تأثیرات از ناشى پرورش و آموزش هاىمحدودیت و اشکالات از برخى

 .آیندمى شمار به گروه این جزء پرورش و آموزش انسانى منابع و پرورش و آموزش

 

 

 پرورش و آموزش توزیع -
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 روستا و شهر هاىبچه آیا. شود مى سنجیده پرورش و آموزش به اجتماع مختلف طبقات افراد یابى دست میزان با پرورش و آموزش توزیع

 ...چطور؟ شهر بالاى و شهر پائین هاى بچه چطور؟ پسرها و دخترها است؟ برابر آنها امکانات پرورش و آموزش از شدن مند بهره براى

 گی،خانواد شرایط جغرافیایی، موقعیت اجتماعی، مشى خط و سیاست چون، دارد بستگى مختلفى عوامل به پرورش و آموزش توزیع

 و شهرگرایى موجب که است مؤثرى عوامل از یکى دارد، وجود پرورش و آموزش توزیع در که هایىنابرابرى... و سکونت، محل درآمد،

 هب را شمارى بى مسائل خود، نوبه به و گردد،مى بزرگ شهرهاى به فرهنگى تحرک کم نقاط و کوچک شهرهاى و روستاها از مغزها فرار

 را آموزشى هاىفرصت نابرابرى سازد، عادلانه را پرورش و آموزش توزیع که باشد این اجتماعى مشى خط و سیاست اگر. آوردمى دنبال

 مشکلات و موانع که اندیشید خواهد تدابیرى سازد، هموار اجتماعى طبقات هاى شکاف و فواصل کاهش براى را راه و بردارد، میان از

 .بردارد میان از آن طالبان همه براى سطوح  همه در را پرورش و آموزش به یابى دست

 لمح از خوب مدارس و عالى آموزش مراکز دورى چون آنها، از بعضى. هستند بسیار پرورش و آموزش به یابى دست مشکلات و موانع   

 وانعم تحصیلى بالاتر هاىدوره به ورود و نویسى نام مقررات و مالی، هاى مضیقه و فقر کوچک، شهرهاى و روستاها در زندگى و سکونت

 ادهد توضیح قبلاً که نابرخوردارى از ناشى جوانان و اطفال از زیادى هاىگروه هاىماندگى عقب چون دیگر برخى. آیندمى شماربه آشکار

 وذنف ولى باشند،مى پنهان و آیند نمى چشم به ظاهراً ها،آزمون و تدریس و تعلیم روش چگونگى و آموزشی، نظام مقرراتى سدهاى شد،

 پرورش و آموزش  توسعه راه در بزرگى مشکل هم، روى بر نهان، چه و آشکار چه مزبور، عوامل. ندارد آشکار عوامل اثر از کمى دست آنها

 در دبخشنوی هاىطلیعه از تحصیلات، شدن رایگان. برداشت میان از توانمى را موانع این بیشتر ولى. رسندمى نظر به آن عادلانه توزیع و

 .آیدمى شماربه جهت این

 پرورش و آموزش انسانى منابع - 

 کشورهاى پرورش و آموزش توسعه و رشد به راجع غرب پرورش و آموزش ریزى برنامه متخصصان و محققان هاىنوشته از بسیارى در

 موزشآ توسعه و رشد اساسى تنگناهاى سایر به و است، شده داده جلوه اهمیت با و بزرگ بسیار مادى منابع کمبود مسئله رشد، حال در

 حتت نیز پیشرفت حال در کشورهاى ریزان برنامه از بعضى نخواهی، خواهى. است نشده عنایتى شاید، و باید که طورى آن پرورش، و

 رورشپ و آموزش  توسعه و رشد مشکل شود، تأمین لازم اعتبارات و مادى منابع اگر که آندشده توهم این دچار مزبور هاى نوشته تأثیر

 .شد خواهد برداشته میان از

 و ت،نیس فرد به منحصر مشکل این ولى است، پرورش و آموزش تعمیم و توسعه راه در بزرگى مانع مادى منابع کمبود که است درست

 موزشآ مشى خط توانمى تنگناها این جمله از. است مادى منابع کمبود از بیش آنها اهمیت بسا چه که دارند، وجود نیز دیگرى تنگناهاى

 .برد نام را انسانى منابع کمبود چنینهم و ملی، توسعه هاىاولویت در پرورش و آموزش مقام پرورش، و

 پرورش و آموزش سطوح  همه در تکنولوژیست، و گر،پژوهش و محقق راهنما، و مشاور مدیر، معلم، قبیل از انسانى منابع کمبود

 بهبود و وسعهت و رشد تنگناهاى تریناساسى از یکى کمیت، نظر از چه و کیفیت نظر از چه ،(دانشگاه و دبیرستان دبستان، کودکستان،)

 رد،ک برطرف کوتاهى نسبتاً مدت در بتوان شاید را توسعه و رشد  بازدارنده عوامل و هامحدودیت از بسیارى. باشدمى پرورش و آموزش

 دهد؛ىم پرورش و آموزش ریزى برنامه به خاصى اهمیت موضوع این. است زمان به نیازمند آن کمبود جبران و انسانى نیروى پرورش ولى

 منابع مبودک کشورها، از بسیارى در بسا چه. باشدمى ملى  توسعه در هابخش تمام نیاز مورد اصلى عوامل و ارکان از یکى انسانى منابع زیرا

 باید پرورش و آموزش است، نیازمند طولانى زمان به انسانى منابع پرورش چون.باشدمى توسعه و رشد  بازدارنده عامل ترین مهم انسانى

 انسانى منابع ینتأم میان، این در. باشد آماده موقع به لازم انسانى نیروى تا کند برقرار پیشاپیش را نیاز مورد هاىبرنامه دقیق نگرى آینده به

 مورد انسانى عمناب کنیم، تشبیه کشور هاىفعالیت قلب به را پرورش و آموزش اگر. کندمى پیدا بیشترى اهمیت پرورش و آموزش نیاز مورد

 طلوبىنام اثر آنها کار در خللى ترین کوچک و رسانند،مى قلب  عضله به را خون که بود خواهند هایى رگ  منزله به پرورش و آموزش نیاز

 سازدمى مختل را بدن حیاتى هاىفعالیت تمام طبعاً و آورد،مى وجود به قلب کار در
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 ایران پرورش و آموزش های چالش

 ملکردع  سپس و بررسی جهانی و المللی بین منظر از کشور پرورش و آموزش های چالش از برخی ابتدا موضوع، بهتر تبیین منظور به

 :گیرد می قرار مداقّه مورد ها چالش این با مواجهه راستای در پرورش و آموزش

  

 ها فرصت

 محیطی زیست آموزش -الف

 از سیارندب شودمی مطرح انسان زیست محیط تهدیدکننده عوامل عنوان به آنچه و شده تلقی جهانی مسئله یک زیست محیط بحران امروزه

 و وزشآم نسبت که مسئله این معهذا... و اوزن لایه نابودی جمعیت، افزایش ها،جنگل نظیر طبیعی منابع کاهش ها،آلودگی افزایش: جمله

 مدرسه در ها آموزش این جایگاه شود؟ آغاز باید زمانی چه و کجا از زیست محیط آموزش و چیست محیطی زیست هایبحث با پرورش

 زا توانمی چگونه و کدامند؟ آورده وجود به زیست محیط برای انسان که خطراتی و زیست محیط مشکلات کجاست؟ درس کلاس در و

 پرورش و شآموز نظام برای را بیشتری هایمسؤولیت و ساخته بیشتر را آموزش به نیاز که است هاییموضوع کرد؟ جلوگیری آنها افزایش

 رسد کلاس و مدرسه خانواده، به را ها آموزش این اندکرده سعی هنگام به ریزی برنامه با پیشرفته کشورهای. است آورده همراه به ایران

 .(5۰۶: 553۲ سرکارانی،. )بیاورند

 های فرصت این و شود وارد خانواده آموزش حتی و درسی و آموزشی هایبرنامه در جدیدی شکل به مباحث این باید هم ایران در    

 را هجامع و آشنا مسائل این با عینی طور به را آموزاندانش که یادگیری های فرصت. گیرد قرار نوجوانان و کودکان اختیار در یادگیری

 .کند منتقل فرزندانش به را ها آموزش این بتواند هم مادر یک که طوری به. سازد مباحث این متوجه

 اجتماعی مشارکت و سالاریمردم شهروندی، حقوق -ب

 حقوق و نقش و آن در پرورش و آموزش نقش و مدنیت دموکراسی، دارد، اهمیت خیلی المللی بین سطح در امروزه که موضوعی دومین

 قشین و یکدیگر با جوامع نسبت آن از بالاتر و مدرسه با جامعه جامعه، با انسان نسبت دیگر عبارت به. است مدرسه و جامعه در انسان

 .دارد میان این در پرورش و آموزش که است

 مطالبه و مدنی های فعالیت جامعه، اداره در مشارکت. است جامعه در انسان مشارکت بحث است مطرح حوزه این در که دیگری بحث     

 کلاس همان از را آن باید و است آموختنی مشارکت. دارد سازنده های نگرش و خاص های مهارت لازم، شناخت به نیاز شهروندی حقوق

 وهعلا به. دارد کودکان میان در مشارکت این تمرین و آموزش در ایویژه نقش پرورش و آموزش. کنیم تمرین و بیاموزیم خانواده و درس

 این که هنگامی بلکه نیست، کندمی زندگی و شده متولد آن در انسان که خاصی جغرافیایی محل یا منطقه خانواده، سطح در تنها مشارکت

 رد. یابدمی ارتقا المللیبین و ملی سطح به و شده خارج... و منطقه زادگاه، محل خانواده، سطح از گیرندمی شکل ها انسان در ها مهارت

 .است نیازمند آن به امروز دنیای که است چیزی همان این واقع

 رنق در پرورش و آموزش که است دیگری موضوع پرورش و آموزش با آن نسبت و ارتباطات و اطلاعات فناوری ویژه به نوین فناوری

 در اتارتباط و اطلاعات نوین فناوری از گیریبهره است، مطرح نو بحث یک عنوان به اینجا در آنچه و است رو روبه آن با یکم و بیست

 .است یادگیری  یاددهی فرایند

 از یرییادگ فرایند در و آورده درس کلاس به را فناوری این باید ما که است معنی بدین پرورش و آموزش در ارتباطات فناوری از استفاده

 .(53۲: 553۲ سرکارانی،. )کنند پیدا ایسازنده نگرش فناوری این به نسبت آموزاندانش تا گیریم بهره آن
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 تهدیدها

 پرورش و آموزش به رایانه ورود -الف

 رابطه شدن دار خدشه جامعه، از آموزان دانش شدن منزوی: از عبارتند باشد، داشته تربیت و تعلیم به رایانه ورود است ممکن که خطراتی 

 .تربیت و تعلیم شدن قالبی حد از بیش و انسانی های ارزش آموزش گرفتن قرار خطر معرض در آموز، دانش و معلم

 اینترنت -ب

 دمور موضوع از  آنها. است آن نابهجای کاربرد دارند، کار سرو اینترنت با که دانشجویانی و آموزان دانش برای کار ترین آسان امروزه

 هم، نارک مختلف منابع از مطالب  دادن قرار با و پیدا، را مطالب وجوگر جست موتورهای از استفاده با و انتخاب را هاییواژه خود تحقیق

 کهشب. دهندمی انجام را خود تحقیقات اینترنت از استفاده با دانشجویان و آموزان دانش امروزه،.  دهندمی ارائه تحقیق عنوان به چیزی

 و صاویرت فراوان، منابع نیز و کند می ارائه را شماری بی نتایج چون. دهدمی نشان هست، که آنچه از تر ساده بسیار را تحقیق اینترنت،

 .کند می پدیدار نمایشگر صفحه روی بر سرعت و سهولت به را مطالب خلاصه

 بومی های فرهنگ رفتن بین از و فرهنگی تک -ج

 ملت کی تفکیک برای ابزاری ملی، هویت. کندمی متمایز هم از و شناسایی قابل را هاملت باشد،می هویت مفهوم از منتج که ملی هویت

 خود فکیکت برای مشترکی آگاهی که زمانی تا و است جمعی شده تعریف مفاهیم یا مفهوم حول مشترک آگاهی بر تکیه با دیگر ملت از

 جهانی گیفرهن تک رشد کننده،نگران مسئله شدن جهانی مقوله با ارتباط در. ندارد گیریشکل امکان ملی، هویت نیاید، وجود به دیگری از

 که ندک می دیکته مردم به که فرهنگی شود، می تبلیغ آنها عمومی روابط های شبکه و غرب جهانی های رسانه سوی از که فرهنگی است،

 .(Yang,2002:14. )کنند فکر چگونه و زندگی چگونه بخورند، چه بپوشند، چه

 برنامه آمریکایی ازانس جهانی توسط که گیرند می نظر در پروژه یک عنوان به را پدیده این که است کسانی نگاه از بیشتر تفسیر این البته    

 بستر رد آنکه با فرهنگ، این. است جهانی ایدئولوژیک رهبری به یابیدست پی در آمریکایی فرهنگ" طرفی از. شود می هدایت و ریزی

 این بر. دارد مادی و بعدی تک نگاهی انسان، به فرهنگ، این. است کرده پیدا آمریکایی کاملاً تفسیری امروزه گرفته، شکل اروپا روشنگری

 هینهب به ها،مشغولی دل همة و گیردمی صورت مادی فناوری حیطة در هاتحلیل و تجزیه همة آمریکایی ایدئولوژیک رهبری حوزة در پایه،

 کندمی محدود هاغیرآمریکایی برای را انتخاب دامنة آمریکا، ایدئولوژیک رهبری علاوه، به. شودمی محدود دنیایی این وری بهره و سازی

 چیزی چه و درست، و خالص چیزی چه بگوید که دهدمی حق خود به تنها پالایشگاه، یک همانند آمریکایی، فرهنگ دلیل، همینبه و

 ةپای دو براساس دارد، سعی که است مواجه اسلامی انقلاب فرهنگ چون موانعی با فرهنگی جوییسلطه این. است ناخالص و نادرست

 رحط با و شده آغاز اسلامی انقلاب پیروزی بدو از نگرجهان فرهنگ دو این بین جدال. کند ایفا جهانی نقشی معنویت، و مادیت توأمان

 .است یافته شدت سازیجهانی پروژة

 به اهگ فرهنگ،. است فرهنگی معناسازی در "آمریکایی، سازی جهانی فرهنگ و ایران اسلامی انقلاب فرهنگ" بین جدال ابعاد از یکی    

 مریکاییآ فرهنگ امر، این به دستیابی برای و است دیگران کنترل پی در فرهنگ معنا، این در. شودمی تعریف دهنده معنا نظام یک عنوان

 یرتفس همسویی، این تحقق صورت در. کند ترویج ایران جمله از اسلامی کشورهای در را آمریکا با همگن و همسو هایارزش تا کوشدمی

 گیفرهن تأثیرپذیری و تأثیرگذاری آغاز این، و گرفت خواهد صورت کشور دو مسؤولان و مردم میان در پیرامونی، هایپدیده از واحدی

 هک است معنا بدین تاریخی، زداییهویت یا تاریخی مسخ. است فرهنگی زداییهویت فرهنگی، معناسازی هایراه از یکی. بود خواهد

 روزمره سائلم در صرفاً که ای گونهبه گردد؛ ایجاد تفاوتیبی آینده، به نسبت آنان ذهنیت در و سلب آنان از ملت یک افتخارآمیز گذشتة
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 پردازد؛می ادثحو ارزیابی به غیربومی تفسیر برپایة و شودمی دیگران مجذوب تاریخی، گسُل به مبتلا یا تاریخبی ملت. شوند محصور

 .(5535 شیرودی،. )دهدمی تن بیگانه فرهنگی سلطة پذیرش به ،اخلاق و قدرت ،عرفتم حوزة سه در ملتی چنین آنکه نتیجه

 حال زمان ارزش افزایش و گذشته زمان ارزش کاهش -د

 از ها، گفتمان در همواره. باشدمی دارا «گذشته زمان» که است ایالعادهفوق ارزش ایران، جامعه سنتی آموزشی نظام در مهم اصول جمله از

 با که ستا این بر همگانی سعی و دانسته تجربه صاحبان و آموزدرس را بزرگتر افراد پیوسته و شودمی یاد «تجربه» عنوان به ارزش این

 به مولاًمع که ساخته حاکم آموزشی نظام در را خاصی عملی و نظری اصول تلقی، این. بیفزایند خود دانش بر ایشان، تجربه از استفاده

 .شودمی یاد آن از «تحصیل ادب» عنوان

 ساخته تحول دستخوش را اصل این شدت به آموزشی، نوین هایروش و فناوری عرصه در داده رخ تحولات که است حالی در این     

 شودمی چنین این و یابدمی دست دانش و اطلاعات از بالایی حجم به ارتباطی، و آموزشی امکانات از استفاده با جوان یک امروزه. است

 نیازمند را خود امروزی جوان که چرا شود؛می متحول نیز پیشین ادب نتیجه در و یابدمی کاهش شدت به «شده تجربه زمان ارزش» که

 با. است شینپی نسل هایدانسته از بیشتر مراتب به که یافته دست هاییدانش و هاتوانمندی به کندمی احساس و ندیده قبل نسل تجربه

 هک داشت توجه باید پس. است وقوع حال در تحول این ما، جامعه در ارتباطاتی و آموزشی جدید امکانات رشد فزاینده سرعت به توجه

 حصیلیت ادب توقع آنها از تواننمی بنابراین و دارند گذشته زمان از متفاوتی تلقی و تصور که هستند راه در آموزاندانش از جدیدی نسل

 .(55: 553۲ افتخاری،. )داشت را پیشین

 مدرن سوادی بی پدیده -هـ

 این تأمین راه سر بر موجود انسانی و مادی هایمحدودیت علمی، عالی مدارج کسب و اطلاعات به دسترسی خواهان جمعیت افزایش

 ازهاینی به گویی پاسخ برای بتوانند آموزش سنتی هایروش همچنان که شودمی آن از مانع اجتماعی، تغییرات فزاینده تحول و نیازها

 از استفاده و مجازی هایدانشگاه: همچون نوینی هایپدیده پیدایش به توانمی خصوص این در. گیرند قرار توجه مورد معاصر جهانی

 در مثال عنوانبه. است پایین بسیار مقولات این کاربرد یا طراحی در ما سهم و مشارکت متأسفانه که نمود، اشاره الکترونیکی هایروش

 و ستا پذیرفته صورت محدودی اقدامات شیراز، و شریف صنعتی تهران،: مانند هادانشگاه از برخی در"الکترونیکی آموزش" مهم بحث

 و سنتی های روش با ما که کرد ادعا توانمی اساس، این بر. است داده اختصاص خود به را ما آموزشی نظام کل از ناچیزی بسیار درصد

 اریمد را استعداد دارای علاقمندان تمامی جذب توان نه دلیل همین به و ایمشده اطلاعات عصر در آموزشی پیشرفته عرصه وارد غیرکارآمد

 که دباشمی علمی هایسرمایه مهاجرت منفی پدیده پیدایش مهم، این نتیجه. کنیممی جذب که افرادی معدود به مناسب آموزش امکان نه و

 تواند،می ندهآی در فرایند، این استمرار که است ذکر به لازم. شوندمی دیگر کشورهای راهی نظرشان مورد دانش و علوم به دستیابی منظور به

 افتهی نمود آفت این دانش، و علم هایقسمت از بعضی در نیز اکنونهم. شود کشور در سوادیبی از مدرنی و نوین اشکال بروز به منجر

 .(5۶: همان. )است

 ناهمسان هایآموزش پدیده -و

 ویژه به توسعه حال در کشورهای از بسیاری که شده آن به منجر آموزشی متون و هاروش و محصولات تنوع ارتباطاتی، هایفناوری رشد

 آموزشی نظام یک درون در که حالی در آموزاندانش از بخشی آن اثر در که شده یاد «ناهمسان هایآموزش» پدیده و معضل دچار ایران

 هایآموزش از غیررسمی صورت به ،(اینترنت شبکه ویژه به) تازه امکانات به دسترسی واسطه به باشند،می تحصیل حال در واحد رسمی

 ناهمسانی این. باشد نمی همسان رسمی، آموزش با ندارد، نقشی آن در نظر مورد جامعه چون که آموزشی. شوندمی مند بهره نیز دیگری

 .نماید وارد ایران آموزشی نظام به ناپذیری جبران لطمات تواند می فضا، دو این بین

 عینیات با ذهنیات همراهی عدم -ز
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 یهایآموزش اغلب لذا یابدمی ادامه سال دوازده تا آموزیدانش هر برای روند این و دارد تکیه محفوظات بر کشور رسمی پرورش و آموزش

 نیافتن تماس و «عینیات» با «ذهنیات همراهی» عدم. رسدنمی «عین» مرحله به و است «ذهن» مرحله تا شود، می اریه مدت این طی که

 آموزش بارتیع به. ندارد بیرونی فعال و پرتنوع دنیای با آموزاندانش سازی بیگانه جز اینتیجه ها،واقعیت و هاتجربه با تئوریک هایآموزه

 در آموزشی، نظام نوع این از برخاسته آموزاندانش لذا سازدنمی درگیر اجتماعی فرایندهای با را آموزاندانش ایران، رسمی پرورش و

 .(1۶: 553۲ بیات،. )شد خواهند فکری انحرافات دچار جهانی فرهنگ موج با رویارویی

 خارجی زبان آموزش -ح

 است ربرخوردا متفاوتی زبان و فرهنگ از خود خاص تاریخ سبب به یک هر که شده تشکیل گوناگونی و متعدد کشورهای از امروز جهان

 رقراریب برای ابزاری صرفاً زبان که چرا سازد؛می دشوار را یکدیگر کنار در ها انسان مشترک زندگی امکان گاهی گوناگونی، و تنوع این و

 یک انتقال علاوه، به( 55۰۶ یونسکو، پیام. )کندمی بیان نیز را دانش انتقال روش و آنها تخیل قوه افراد، بینیجهانی بلکه نیست، ارتباط

 غیرقابل ریفک های نظام این و است دیگر فکری نظام به فکری نظام یک از تغییر چالش مستلزم همواره دیگر، فرهنگ به فرهنگی از مفهوم

 .(۲555 ماتسورا،. )شوند یکدیگر به اقوام و افراد اعتناییبی و تحقیر حتی و تفاهم سوء درک، عدم متقابل منبع توانندمی مقایسه

 برقراری ضرورت اخلاقی، و فرهنگی اقتصادی، اجتماعی، ابعاد کلیه بر آن تأثیر و «شدن جهانی» نام به ایپدیده ظهور با دیگر، طرف از    

 مردم ویقتش رو، این از. شودمی بیشتر روز به روز یکدیگر، تحمل و متقابل درک کشور، هر درون در مردم آحاد بین و ها ملت بین ارتباط

 فراهم للیالمبین هایصحنه در را متقابل ارتباط امکان که هاییزبان یا و دهدمی تشکیل را آنها میراث از بخشی که هاییزبان یادگیری به

 خارجی زبان چند یا یک به مربوط های مهارت کسب امروزه،. است داشته ادامه کشورها اکثر مردم زندگی در جدید دوران شروع از کندمی

. است نآ های فرصت از استفاده و المللی بین جامعه در جانبه همه مشارکت برای لازم شرط پیش مختلف، کشورهای شهروندان وسیله به

 وسیلهبه اروپایی کشورهای سایر به مربوط خارجی زبان دو حداقل که شودمی توصیه اروپا در مثال، برای که است حدی در ضرورت این

 پارلمان حتی( Eurydice, 2001. )گردد ایجاد کشورها این مردم بین بیشتری ارتباط و تفاهم امکان تا شود گرفته فرا قاره این جوان نسل

 فرهنگی تنوع به نسبت را مردم آگاهی که است این کار این از هدف و کندمی اعلام «ها زبان اروپایی سال» عنوان به را ۲555 سال اروپا،

. کند وصیهت دیگران با شغلی و فردی روابط توسعه کلید عنوان  به را ها ملت دیگر زبان یادگیری و ببرد بالا منطقه این غنای و زبانی و

 .(همان)

 و جارتت و صنعت توسعه به توجه با امروزه. کشورهاست سایر فرهنگی های میراث از استفاده منظور به همچنین خارجی زبان یادگیری

 زومل و «شمال» کشورهای در دانش و علم توسعه با مهمتر، همه از و ارتباطی و اطلاعاتی هایفناوری توسعه و اقتصاد شدن جهانی با نیز

 کی حدود امروز آمار، استناد به. است شده پذیر توجیه پیش از بیش خارجی های زبان یادگیری ضرورت نظر، این از جهان با همگامی

 توجه این دلیل ترینمهم شاید( 55۰۶خجسته، نورانی. )کنندمی استفاده خود دوم زبان یا و رسمی زبان عنوان به انگلیسی زبان از نفر میلیارد

 . است «اینترنت» مانند المللیبین هایشبکه در آن از گسترده استفاده انگلیسی، زبان به

 راسرس در دانش و دانشجو استاد، جایی جابه مسئله آن، ابعاد از یکی و شده تأثیرگذار نیز پرورش و آموزش بر شدن جهانی پدیده    

 به دستیابی صورت در و نیستند رو روبه کشور داخل در کار بازار با تنها ها دانشگاه و مدارس التحصیلانفارغ رو، این از. است جهان

 شک، ونبد. بپردازند آموزش به باشند مایل که هرجا در توانندمی المللیبین هایصحنه یا و منطقه در رقابت قابل و نیاز مورد تخصص

 مناطق ایرس در اشتغال و تحصیل وجوی جست برای تحرک و جایی جابه این های شرط پیش از یکی آن بر تسلط و خارجی زبان دانستن

 لهوسی نیز و علمی ارتقای ابزار یک عنوان به را خارجی زبان آموزش که بپذیرد را مسؤولیت این باید پرورش و آموزش و است جهان

 جهانی، و ایمنطقه استانداردهای سطح در آن اعتلای و آموزش این کیفیت رعایت با و گرفته نظر در کشور شهروندان تحصیل و اشتغال

 کشورها یازن افزایش با خارجی زبان تدریس که نیست تصادفی اینرو، از. سازد فراهم جامعه برتر و کیفی نیروهای حضور برای را شرایط

 یافته ریعتس( ابتدایی به کشورها از بسیاری در و) متوسطه دوره و راهنمایی دوره سراسر به آن تدریس و یافته فزونی جهانی ارتباط به

 زا قبل تحصیلات سراسر به زبان فراگیری تعمیم به تنها آن آموزش و خارجی زبان به توجه شک، بدون( Eurydice,2001. )است
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 یبرقرار در کلامی توانایی تا ترجمه در مهارت و خواندن نوشتن، از زبان یادگیری مختلف هایجنبه به توجه و نشده محدود دانشگاه

 .است بوده نوسان در دیگر کشورهای با ارتباط

  

 جهادی مدیریت

 برای نعمتی مدیریت آن در که داشته جهادی لعاب و رنگ که است سازمانی اهداف تحقق جهت هماهنگی هنر و علم از خاص ایشیوه

 .باشد می مردم به خدمتگذار

 متما و شود می روشن پرورش و آموزش با توسعه چراغ واقع در و هست پرورش و آموزش  کشور ساخت زیر و توسعه اساس و پایه    

 هبود کشورشان در پرورش و آموزش نظام ارتقا و تقویت واسطه ،به اند شده فراصنعتی و صنعتی مراحل وارد امروز که کشورهایی

 دفرآین این در عامل مهمترین انسان و دارد فردی رفتار در تحول میزان به بستگی زیادی حدود تا ای جامعه درهر اقتصادی رشد.است

 ای جامعه در ، است کشوری هر در مولد انسانی نیروی تربیت و رشد کانون و توسعه محور پرورش و آموزش که این به توجه وبا.است

 .گرفت خواهد شکل مرور به نیز توسعه اضلاع سایر ، باشند گرا توسعه و فرهیخته آن افراد که

 نگیفره و اجتماعی اقتصادی توسعه و رشد اصلی وعامل دانست توسعه درفرآیند اساسی عامل و پرورش و آموزش رکن باید را معلمان 

 .است آموزش نتیجه توسعه محور عنوان به کارا انسانی منابع و است انسانی منابع و سرمایه

 توانیمب و کنیم تقویت آنها در را باوری خود روحیه و داریم نگه سواد با را بوم و مرز این فرزندان آموزش و سواد ، علمی بنیه لحاظ از اگر

 . ایم کرده فراهم آنها برای را ترقی و پیشرفت ، پرسشگری های زمینه سازیم امیدوار آینده به را آنها

 

 مقاومتی اقتصاد تحقق و جهادی مدیریت

 کردن نهادینه اب و باشیم تاثیرگذار کشور فرهنگ و اقتصاد راستای در ملی بسیج و جهادی مدیریت از استفاده با گویدمی ما به سال شعار

 . کنیم فراهم مقاومتی اقتصاد برای را زمینه جهادی مدیریت

 سایر از ایران فرهنگ شدن متمایز باعث امر همین و داده قرار محور را خدا که است این ایرانی اصیل فرهنگ عمیق هاینشانه از یکی   

 کلیدی و محوری تحقق نقش و جامعه اقتصادی و فرهنگی های زیرساخت تقویت و ایجاد در پرورش و , آموزشاست شده هافرهنگ

 بالنده ، صمتخص ، متعهد ، متدین اجتماعی های سرمایه و انسانی نیروی پرورش در تربیت و تعلیم نظام رسالت و جایگاه به توجه با .دارد

 های حوزه در عملیاتی و اجرایی های فعالیت و ها ریزی برنامه تمامی محوری مبنای و کلی سیاست عنوان به باید مهم این کارآمد و

 .بگیرد قرار مدیریتی مختلف

 

 جهادی مدیریت موانع

 "!بود دانا که هر بود توانا"

 و معلم و معرفت و علم منزلت و شأن وصفِ در نغز و دلنشین روایات و حکایات اشعار، از مشحون دینی، و ملی از اعم ما، کهن ادبیات

 اعمال و کند می خودعمل اندیشه و آگاهی شعاع در که است اندیشمند حیوانی انسان که اندشده یادآور پیوسته نیز فلاسفه. باشدمی متعلم

 ... و شد خواهد دراز او معرفت گلیم اندازه به او معیشت پای لاجرم و اوست افکار به مسبوق او
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 اطلاعات و باطاتارت عصر مبشران و پیامبران از ملهم ویژه به و مدرنیته پُست و مدرنیته امواج از متأثر را، جدید ادبیات بیافزایید هااین بر و

 و دول رودف و فراز و ثروت و قدرت جابجایی در دانایی نقش و بنیاد معرفت هزاره آغاز از پیوسته که ،... و کستلز تافلر، لوهان، مک نظیر

 در وقفه بی و ماست سخنرانان و نویسندگان ، مدیران سیاستگذاران، تمام زبان ورد و کلام زینت ایشان قصارِ کلمات و گفته سخن ملل

 یند اولیای و ائمه روایات از بیش ایشان بیانات با نیز بازار و کوچه عوام که خواص همان نه امروزه، چندانکه شود،می پمپاژ جامعه سطح

 گوید؟می چه واقعیت اما. آشنایند

 نآ نایابی یا کمیابی از حاکی اغلب ای،زمینه هر در فراوان ادعای و شعار سردادن که هستند تلخ طنز این حاوی واقعیات ایران در گویا،

 اعم موانع: !کالاست

 انقلاب چهارم دهه در بویژه جهادی مدیریت های ضرورت و ماهیت ابعاد، از لازم درک عدم. 5

  گر غرب روشنفکری های وایده تفکرات نفوذ و جهادی مدیریت به اعتقاد بی و متعارض رویکردهای وجود. ۲

  جهادی مدیریت مخالفان استفاده سوء و ارزشی نیروهای به منتسب مدیران از برخی عملکرد. 5

 انقلاب معظم رهبر رهنمودهای و ها دغدغه به توجهی بی و مسئولان میان در ها غفلت وجود.4

 آموزشی و پژوهشی علمی، مراکز و ها رسانه نخبگان،  مسئولان، توسط بعد به 55۰5 دهه از جهادی تفکر و ایده صحیح بازتولید عدم. 1

 

 مصرف بر مدیریت و مقاومتی اقتصاد تحقق درمعلمان  محورینقش  

 برای آگاه شهروندانی توان، نمی قدیمی های دانسته با و کنند حرکت جهانی، تحولات همپای باید آموزشی های نظام معاصر، جهان در

 یم تعریف معلم خود شدن آگاه بستر بر که است بخشی آگاهی و هدایت معاصر، قرن در معلمان ماموریت. داد پرورش  کشورها آینده

 .است آموزان دانش اندیشه و دست و قلب همزمان پرورش آن حاصل  و شود

 خود میمه بسیار نقش باید دینی های آموزه بستن کار به و دینی مبانی به عمل با معلمانهستند  جامعه در فرهنگ داران طلایه را معلمان

 .کنند ایفا را آموزان دانش بین در سازی فرهنگ در

 قمحق اسلامی فرهنگ سار سایه در نیز ها زمینه همه در توسعه و اقتصاد ,اسلامی فرهنگ زندگی در دینی های آموزه کردن کاربردیبا  

 کمشتر های نشست برگزاری و  آموزی دانش های تشکلشعارسال  تحقق و فرهنگ کردن نهادینه و ترویج در راهکارها جمله از .شود می

این  تحقق در موثری نقش جامعه و حاکمیت بین مشترک فصل عنوان به پرورش و آموزشکه  هستند دیگر نهادهای و ها تشکل این با

 از حمایت به ترغیب را آنان اولیای و آموزان دانش  باید و ، دارد مختلف های مناسبت در داخلی خدمات و کالاها از استفاده در شعار

  .کنند ملی و بومی کالای

 رورشپ و آموزش مدیریت با مصرف فرهنگ تغییر زیرا است مهم بسیار مصرف مدیریت و سازی فرهنگ در پرورش و آموزش نقشلذا   

 دانش در را مصرف مدیریت و بهینه مصرف ، قناعت زیبایی بایستی معلمانکه در این باره .است پذیر امکان آموزان دانش همکاری و

 . کنند نهادینه آموزان

 

 آموزشی مدیریت

. ستا مربوط برای دیگر منابع از مؤثر استفاده و انسانی افراد کوششهای سازی هماهنگ از عبارت سازمانی هر در مدیریت اصلی منظور

 .است یادگیری و آموزش مؤثر پیشبرد و آموزشی هدفهای تحقق آموزشی سازمانهای در مدیریت از منظور پس
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 یزی،ر برنامه از است عبارت آموزشی مدیریت صورت این در. شود می تعریف اعم معنای به مدیریت با مترادف گاهی آموزشی، مدیریت  

 ظرن مور اخص معنای به غالباً آموزشی، مدیریت هذا، مع. پرورش و آموزش به مربوط فعالیتهای و امور کلیه کنترل و هدایت سازماندهی،

 ملهج از است، مرتبط یادگیری و پرورش و آموزش امر با مستقیماً که آموزشی سازمانهای فعالیتهای از بخش آن مدیرت یعنی است،

 یآموزش اقدامات تحصیلی، وراهنمایی مشاوره آموزشی، وسایل و روشها دروس، محتوای و مواد آموزشی، های برنامه به مربوط فعالیتهای

. گیرد می قرار نظر مد آموزشی سازمانهای صف فعالیتهای اخیر درمعنای واقع در. آموزان دانش و معلمان امور برنامه، مکمل پرورشی و

که .ستا پرورش و آموزش دربارة تصمیمات اجرای و گیری تصمیم از عبارت آموزشی مدیریت بگیریم مدد گیری تصمیم مفهوم از اگر

 تعاریف پرورش و آموزشدر این راستا همسو و هماهنگ با تعریف آموزش و پرورش میباشد که با آن رابطه مستقیم ومعناداری دارد. 

 علم بکس فراگرد» گاهی. است پرورش و آموزش امر بودن وجهی چند و پیچیدگی از ناشی اغلب تعاریف این گوناگونی. دارد گوناگونی

 جنبه دو هر به پرورش و آموزش تعریف در هم گاهی. گویند می «پرورش و آموزش» را فراگردی چنین نتیجه مواردی، در و «معرفت و

 یک به را پرورش و آموزش ،(Jeanjacques Russeau 1712-1778) روسو ژاک ژان(. 4۰: 5535 بند، علاقه) شود می توجه فوق

 .کارا و اثر بخش است  "مدیریت آموزشی"سازد که لازمه آن  می ممکن طوفان از را بشر نجات که است کرده تشبیه کشتی

 اجتماعی نهادهای مانند که گیرند می نظر در نهادی را آن و دانند می مترادف شدن اجتماعی با را پرورش و آموزش اغلب شناسان، جامعه  

 ای جامعه هر در که کند می گیری نتیجه چنین رابطه این در دورکیم( 55: 5535 پور، شارع) گیرد قرار علمی تحلیل مورد تواند می دیگر

 جامعه به ای جامعه از پرورش و آموزش محتوای دلیل همین به. باشد جامعه آن های ارزش و اهداف با متناسب باید پرورش و آموزش

 .(۲۲, همان) فرد نه کند می تعیین را اهداف که است جامعه این واقع در و کند می تفاوت دیگر زمانی به زمانی از و دیگر

 

  پرورش و آموزش نوین نظامهای تحول و پیدایی:  آموزشی مدیریت

 موزشآ توسعه با حاضر، قرن در. نداشت نیازی امروز، مفهوم به مدیریت، به محدویت، و سادگی دلیل بهدر ایران  سنتی پرورش و آموزش

 پرورش و آموزش امر شدن تر پیچیده آموزشی، های نامه بر شدن گوناگون متعدد، و بزرگ آموزشی سازمانهای و مدارس تأسیس عمومی،

 .گردید آشکار تدریج به آموزشی فعالیتهای مدیریت و سازماندهی ضرورت و اهمیت آن، شدن تخصصی و

. بود کار بهتجر داشتن آن ایفای برای لازم شرط تنها شاید که شد می تلقی ای ساده نسبتاً وظیفه ابتدا، در پرورش، و آموزش در مدیریت

 معلمی سابقه سالی چند و بودند برخوردار اخلاقی صلاحیت از که افرادی به معمولاً مدارس، مدیریت و امورآموزشی  ادارة رو، این از

 و نظارت مقررات، اعمال راه از هماهنگی ایجاد و امور، بازرسی و تفتیش آموزشی، مدیریت از منظور علاوه به. شد می سپرده داشتند،

 .بود کنترل

 می لقیت سنتی گرایشهای والقای موجود وضع حفظ وسیلة عمدتاً پرورش و آموزش و بود کوچک و ساده آموزشی نظام که زمانی تا شاید

 رورشپ و آموزش فرهنگی، و اجتماعی تحولات اثرات بر حاضر عصر در. داشت تناسب آموزشی مدیریت از ای ساده برداشت چنین شد،

 آموزشی نظامهای به مختلف جهات از خاسته نو نسلهای آموزش و پرورش خطیر مأموریت و شده دگرگون بن و بیخ از آن نهادهای و

 عالی اهداف به نیل رو این از. است نظر مورد تغییر و اصلاح راهنمایی، رهبری، مفهوم به آموزشی، مدیریت امروزه. است شده سپرده

  .است مدیریت جهادی  و با تمرکز بر  آموزشی نظام مدیریت در نواندیشی و سازمان تجدید مسلتزم ایران در پرورش و آموزش
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 نتیجه گیری:

 حل برای و باشدنمی جامعه آتی و کنونی گسترش به رو نیازهای جوابگوی دولت، فعلی درآمد و منابع سقف و سطح که است درست

 بخش و هاخانواده مشارکت جمله دیگری از و جدید منابع تمهید تکاپوی در باید ، پرورش و آموزش ازجمله و جامعه عدیده معضلات

 جامعه باطیارت و حیاتی حلقه و کانون مهمترین و حساسترین باید گسیخته، افسار تورم و ناگوار وضعیت این در چرا اما بود،   خصوصی

 هایالشچ با ایران کنونی جامعه گمان،بی بپردازند؟ را بودجه کسری و کمبود تاوان و هزینه بیشترین معلمان و پرورش و آموزش یعنی

 یاس زا ناشی گسل ، شده فراموش و مغفول هایگسل تریندامنه پر و مهمترین از یکی بین این در شاید اما است، روبرو عمیقی و فراوان

 طریب از نجیب و عظیم غول این خروج و شدن فعال صورت در نیست معلوم که باشد معلمان قاطبه سرخوردگی و بغض و گی پژمرده و

 دیریتم ، نباشد هم اجتماعی و روانی انفجار مستعد فرهنگیان جامعه اگر حتی. باشد داشته دنبال به را پیامدهایی چه سکوت و سکون

 تدابیر ، ومب مرزو این نوباوگان بر بویژه و ملت آحاد بر نگرشی چنین منفی اثرات خاتمه برای"مدیریت جهادی "به   اقتضا نگر با آینده

 ستلزممبا توصل به مدیریت جهادی  ملی عزمنگارنده در یک جمعبندی کلی این است که  پایانی سخن.بیاندیشید ای عاجلانه و عاقلانه

 انقلاب دهه هس از بیش موفق ی تجربه. ملی ابعاد در ایثاری و گذشت کرد؛ ایثار و گذشت باید مسیر این در و است ایستادگی و فداکاری

 اوریفن سازی، سد بنیادی، هایسلول ای،هسته انرژی ی عرصه در شعار این تجسم. است حقیقت یک «توانیممی ما» شعار که داده نشان

 هک دارد دلیلی چه داریم، موفقی تجارب چنین که ما پس. است داده نشان را خود دیگر عنوان هاده و پزشکی هایپیشرفت فضا، و هوا

 برنداریم؟ بلند وخیز نکنیم جزم را خود عزم اقتصاد و فرهنگ عرصه در بلندتر هایقله فتح برای

 

 

 راهکارها:

 شارکتم جلب و سالار  مردم اجرایی ساختارهای ایجاد برای هایی راه یافتن دنبال به باید پرورش، و آموزش حرکت استراتژی تعیین در

 دیشمندانان و فکری نخبگان کلیه که شود فراهم ایزمینه تا بود ها ظرفیت افزایش و جامعه امکانات و ها قابلیت همه از استفاده و عمومی

 عناصر کلیه میسیست چنین در. بدانند سهیم کشور آموزشی نظام در و تربیت و تعلیم امر در را خود سیاسی و فرهنگی مسائل صاحبنظران و

 به و کنندمی کار پرورش و آموزش هایبرنامه و اهداف تحقق جهت در بالنده و برانگیزاننده محیط یک ایجاد برای جامعه در تأثیرگذار

 .دارند فعال مشارکت برتر، باکیفیتی آموزشی خدمات ارائه و شدن بهتر و بودن بهتر منظور

 افکار قضاوت مورد سریع خیلی آن تصمیمات و هاریزی برنامه جامعه، بنیاد بر آن اثرگذاری مکانیزم و کار نوع لحاظ به پرورش و آموزش

 رورشپ و آموزش در ساز تصمیم مسؤولین خاطر همین به گیردمی قرار اندیشمندان و نخبگان تحلیل و تجزیه و جامعه بازنگری عمومی،

 کنترل و آموزشی و فرهنگی هایریزی برنامه بر تأثیرگذاری هایزمینه و شرایط عوامل، بین موجود ارگانیک ارتباط تبیین و شناسایی با باید

 کرف صاحبان های دیدگاه محک با را برنامه و طرح هرگونه و باشند خود های گیریتصمیم و ها فعالیت بازخورد مواظب ها،برنامه کارآمد

 دور با هابرنامه و نباشد یافته نظام ارزیابی و ارزشیابی بر متکی ها ریزیبرنامه و هامشیخط که زمانی تا. نمایند ارزیابی و سنجش اندیشه و

 در موجود هایواقعیت از خیلی برابر در بلکه گرددنمی پیشرفت موجب فقط نه نشود کنترل ها ریزیبرنامه کیفیت و نشده بازنگری تند

 .کندمی مقاومت نوین باورهای و فنی و علمی های نوآوری حتی و جامعه

 وجود و یفرهنگ افراد انتخاب در صحیح معیارهای عدم که گفت باید فعال، شهروند تربیت در پرروش و آموزش مؤثر نقش به توجه با -5

 ایدب که جایی در. کند می و کرده ایفا پرروش و آموزش ساختار در نامطلوب شرایط آوردن وجود به در سزایی به نقش فرسوده های روش

 معلم دبتوان که سازد نمی قادر را فرد مدرک یک داشتن صرف که چرا. شود می عمل برعکس شوند، گرفته کار به افراد ترین فرهیخته

 انجام نند،کمی استخدام دکترا مدرک با افرادی خود، آموزشی مقاطع برای آمریکا جمله از پیشرفته کشورهای برخی که همانطوری لذا. باشد
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 وانت نمی صورت این غیر در دارد؛ پرورش و آموزش و ها دانشگاه اساسی پیوند به نیاز نیز ایران پرورش و آموزش در اساسی اصلاحات

 .کند پیدا را خود واقعی معنای ما جامعه در توسعه که داشت امید

 نوین های شرو به و نکرده حس را روش تغییر به نیاز معلمان تا شود، می گرفتار معلم، روش نام به نوین بستی بن در ها فعالیت تمام -۲

 به کل دانای از علمم نقش تغییر بر تاکید با ابتدا بایستی پس. ماند خواهد عقیم و شده خنثی ها فعالیت باشند توجه بی یادگیری  دهی یاد

 نظارت و واقعی های محیط در معلمان نمودن درگیر تدریس، نوین های روش آموزش سپس و دارد آموزش به احتیاج خود که راهنمایی

 .نمود اقدام تحصیلی، های دوره کلیه در ها فعالیت بر

 که است ای نکته ترین محوری حرفه، این برای شغلی هایجاذبه ایجاد و معلمان معیشتی وضع به رسیدگی فوق، مطالب به توجه با -5

 ریزیرنامهب آموزشی، ریزی برنامه همچون مصالحی با که آموزش عظیم بنای دیوارهای که زیرا. کند بازسازی را جانبی هاینارسایی تواند می

 و دقیق اصولی، هرچند شوندمی ساخته... و لازم فضاسازی و تجهیزات و امکانات سازی فراهم تدریس، در نو هایروش خلق درسی،

 .بود نخواهد مقاوم معلمان اجتماعی زندگی نامناسب وضعیت برابر در اما باشند شده حساب

 بر. شود آغازمی سالگی سه ازحدود دیگران حقوق رعایت و عمل مبنای با تربیت. کند می بازی اصلاحات در ای عمده نقش تربیت -4

 افراد صحیح تتربی به منسجم و دقیق ریزی برنامه با باید پرورش و آموزش بنابراین. است جمع تربیت بر مقدم فرد تربیت اساس همین

 جهانی آموزش معیارهای که چرا. بردارد گام ها مهارت و بینش درک، معرفت، و دانش اخلاقیات، چون معیارهایی به دستیابی راستای در

. کند هآماد جهانی جامعه شهروندی برای را آموزان دانش دارد وظیفه پرورش و آموزش معیارها این به توجه با این بنابر. باشد می چنین نیز

 جهان زبان و فرهنگ تاریخ، بررسی و مطالعه بلکه نیست، کافی بومی کشور فارسی ادبیات و زبان و فرهنگ تاریخ، فراگیری و درک تنها

 .دهد می سوق جهانی شهروندگرایی مسیر در را آموزان دانش جهانی، بازارهای از اطلاع کسب و

 باید رورشپ و آموزش بنابراین. باشد داشته مشخصی تعریف خود از فرد که شود می باعث اجتماعی و فرهنگی دینی، باورهای تقویت -1

 .کنند افتخار خود بودن ایرانی و بودن مسلمان به آنها که شکلی به هم آن بخشد، ارتقا را ایران جامعه های انسان ملی و دینی هویت

 دفاق و روند می را خود راه کدام هر غیرانتفاعی و مردمی نمونه دولتی، از اعم فرهنگی و آموزشی مختلف های سیستم و ها دستگاه -۶

 رسد می نظر به که رفتارهاست نوع این به بخشیدن نظم پرورش، و آموزش در ضرورت اولین لذا. هستند منسجم و کلان ریزی برنامه یک

 .است نیاز مورد دهد، قرار ارزشیابی مورد موفق کشورهای تجارب به توجه با را آموزشی نظام در تحول بتواند که هایی هسته ایجاد

 تغییر الح در سرعت به فناوری که دنیایی در یادگیری. شود العمرتلقی مادام تعهدی و فراگیر تأثیرگذار، امری باید پرورش و آموزش-۰

 موزانآ دانش در را یادگیری گوناگون های ظرفیت و استعدادها علمی، رشته یک موضوع به توجه از بیش آموزش که کند می ایجاب است

 .کند تقویت

 هخوا جا، همه در آن به دسترسی. گیرد شکل لازم زمان در و هنگام به درست یعنی آموزان، دانش رشد مراحل با باید پرورش و آموزش-3

 رسانه و ای حرفه های سازمان آموزشی نهادهای. باشد آسان درس های کلاس و جمعی های رسانه یا و اینترنت طریق از خواه خانه، در

 .کنند فراهم را مداوم آموزش تسهیلات و تمهیدات گروهی های

 از. نکند تفااک حقایق و دانش انتقال به تنها کرده، توجه مسئله حل روش و اثربخش ارتباطات انتقادی، تفکر به باید پرورش و آموزش-۶

 ورط به را ها ایده تبادل و ارتباط برقراری های حل راه گرفته، بهره آموزان دانش هنگام به های یادگیری برای جدید شرایط و ها فرصت

 .دهد ارائه فردی های تفاوت به توجه با آموزان دانش در مؤثر

 نهادهای و صنعتی و بازرگانی نهادهای با مساعی تشریک و مدرسه در گروهی هایهمکاری فرهنگ بسترساز پرروش و آموزش-55

 تغیرم نیازهای پاسخگوی باید یکم و بیست قرن در شود می محسوب عالی آموزش نهادهای از خود که نیز دانشگاه. است دیگر آموزشی

 .باشد جامعه
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 تجهیز انسانی، منابع توسعه برای5535 سال در( تکفا) وارتباطات اطلاعات فناوری کاربری توسعه ملی برنامه در که اهمیتی به توجه با -55

 سوی از طرح این دادن اهمیت نیز و بود شده گرفته نظر در... و ICT مبحث با معلمان آموزش آنها، شدن ای شبکه و رایانه به مدارس

. است همم های اولویت از ارتباطی زیرساخت تر سریع و بیشتر چه هر توسعه لذا ،(عملکرد گزارش به توجه با) تاکنون پرورش و آموزش

 دارسم در ارتباطات و اطلاعات فناوری کارگیری به توسعه، چهارم پنجساله در پرورش و آموزش آینده اندازهای چشم به توجه با اینرو از

 کاتین خصوص این در لذا. گرفت نظر در ملی توسعه پایه و حلقه ترین مهم عنوان به توان می را تحصیل و آموزش فرایند در تحول و

 :گردد می پیشنهاد ضروری

 داد؛ آموزش باید اطلاعات، های فناوری ویژه به مربوطه، های فناوری از دراستفاده مناسب فرهنگ ایجاد برای-

 شود؛ گنجانده آموزشی برنامه در ابتدایی و کودکستان های دوره در ویژه به کودکی، زمان از باید آموزش-

 شود؛ لحاظ مدارس آموزشی های برنامه در باید فناوری از گوناگون های استفاده-

 کند؛ اماقد هم دانش از تولیدشده های فناوری معرفی به آن با همراه بلکه بپردازد، نظری دانش توزیع به باید تنها نه درسی های کتاب-

 شود؛ تشویق کلاس معلم وسیله به کار این و کنند مراجعه گوناگون های رسانه به اطلاعات آوری جمع برای باید آموزان دانش-

 شود؛ گرفته نظر در هدف این برای لازم تمهیدات و بینی پیش مدارس درسی برنامه در رایانه با کار-

 باشند؛ نداشته فناوری کاربرد از ای واهمه و ترس و ببینند را فناوری با کار برای لازم های آموزش آموزگاران-

 تحقیقات علوم، چون هاییوزارتخانه و ها سازمان سوی از جانبه همه همکاری به پرورش و آموزش در نوین های فناوری از استفاده در-

 .است نیاز ایران اسلامی جمهوری سیمای و صدا سازمان حتی و مخابرات، و تلگراف و پست وزارت فناوری، و
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 مطالعات پژوهشکده جهانی، عصر در تربیتی – آموزشی نظام فراگیر بحرانهای: شدن جهانی مقالات مجموعه 5535: اصغر افتخاری،( 5

 .راهبردی

 .راهبردی مطالعات پژوهشکده فرهنگی، گفتگوی و تعامل ضرورت و شدن جهانی: شدن جهانی مقالات مجموعه 5535: مراد محمد بیات،(۲

 .سیمرغ نشر جعفری، رضا محمد ترجمه جدید، تمدن سوی به 55۰1: هایدی و الوین تافلر،(5

 .ثالث نشر پولادی، کمال ترجمه شدن، جهانی 5535: رونالد رابرتسون،(4

 .رضوی قدس آستان نشر بهروان، حسین جامعه، بر درآمدی 55۰۲: یان رابرتسون،(1

 .تربیت و تعلیم دانشکده پرورش، و آموزش وزارت معلم، تربیت بهسازی برای جهانی جنبش 55۰۶: علی رؤوف،(۶

 تانتشارا  ،(ژاپن و ایران پرورش و آموزش تطبیقی مطالعه بر تأکید با) سازی مدرن و آموزشی اصلاحات 553۲: محمدرضا سرکارآنی،(۰

 .تهران  اول، چاپ  روزنگار،

 مرداد ،511 و 51۶ ش اقتصادی،-سیاسی اطلاعات ،«ایران و توسعه حال در کشورهای شدن،جهانی» 55۰۶: محمدرضا سیّد نورانی، سیّد(3

 .شهریور و

 پژوهشکده ،۶ شماره نگاشت تک پور، محسن بهرام ترجمه ،5۶۶5 یکم، و بیست قرن برای پرورش و آموزش 55۰۶: راجاروی سینک،(۶

 .تربیت و تعلیم

 جامعه شناسی آموزش و پرورش,جلد اول ,تهران انتشارات سمت. 5535شارع پور,محمود:(55

 موسسه چاپ ـ خارکوهی غلامرضا تالیف ـ ”سازندگی جهاد و( ره) خمینی امام کتاب“ متعدد صفحات از امام حضرت فرمایشات(55

 .است شده نقل امام آثار نشر و تنظیم

 نقل ۲1 شماره ـ ”کشاورزی جهاد پیام مجله“ و( سازندگی جهاد وزارت چاپ) ”تلاش سال ده کتاب“ از رهبری معظم مقام فرمایشات(5۲

 دارند سال شعار تحقق در محوری نقش دینی سازی فرهنگ با معلمان است گردیده

 لاسماعی ترجمه اقتصادی، -سیاسی اطلاعات ،«توسعه حال در کشورهای بر آن تأثیر و گراییمنطقه و شدن جهانی» 55۰3.: ا کومسا،(55

 .دی و آذر ،54۰ و 543 ش گیوی، مردانی
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 .تربیت و

 معاونت قدس، آستان رضوی، شجاع رضا محمد ترجمه اول، جلد پرورش، و آموزش جهانی تاریخ 55۰5: یال و ژان میالاره، گاستون(5۶

 .فرهنگی

 جرانی،مها اصغر علی ترجمه اقتصادی، -سیاسی اطلاعات ،«جهان جمعیت بینیپیش درباره متحد ملل سازمان شدة بازبینی گزارش»(5۰

 .55۰۶ دی و آذر ،51۶ و 5۶5 ش

 .زمستان رسش، انتشارات ایران، کشور بر تأکید با آموزشی نظامهای و سازی جهانی 5535: یدالله مهرعلیزاده،(53
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 .۲۰ نگاشت تک مترجمان، گروه ملبورن، ،۲5 قرن برای وپرورش آموزش: یونسکو(۲5
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